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	Kinnitatud 22. mail 2015

	Agu Laius

	KÜSKi juhataja

	(allkirjastatud digitaalselt)
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KODANIKUUHISKONNA TOETUSEKS

SISEMINISTEERIUM 111 KUSK :;m:x;u:‘(m-nm





	Lepingu number
	AH15-

	Aruanne esitatud seisuga:
	


KÜSKi toetatud projekti 
SISULISE ARUANDE VORM
	Projekti nimi
	

	Projekti tegevuspiirkond
	
	Projekti periood
	

	

	Toetuse saaja
	
	Reg-kood
	 

	Veebilehekülg
	 
	E-kiri
	 

	Projektijuhi nimi
	
	Tel
	 
	E-kiri
	 


NB! Lõpparuandeks on seesama vorm – küsimuste vastuseid ning tabeleid tuleb kumulatiivselt täiendada.
	I Toimunud tegevuste kirjeldus vastavalt projekti tegevus- ja ajakavale
	

	Aeg (kuu, kuupäev)
	Tegevus (ajalises järjestuses)
	Tegevuse sisu kirjeldus (Kirjeldage lühidalt mis, kus ja kellele toimus ning mida tegevusega saavutati)
	Kuidas tegevust dokumenteerisite? 

(Nimetada: nt protokoll, memo, osavõtjate nimekiri vms)

	
	
	
	

	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 


	II Väljundid (Loetlege projekti konkreetsed väljundid koos mõõdetava mahuga: nt trükised, koostatud dokumendid, läbiviidud koolitused/sündmused, nende kestus ja osalenute arv jmt. NB! Lisage võimalusel link, kus on võimalik tutvuda materjalidega, nt kodulehel.)

	Väljund
	Kirjeldus ja kogus

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	III Teavitus projektist, selle tegevustest (Kuidas olete sihtrühmi ja avalikkust teavitanud ning kus on projekti jooksul läbiviidud tegevusi kajastatud? Võimalusel lisage lingid.)

	


	IV Kommentaarid projekti elluviimise käigu kohta tervikuna  (Kas keskendusite projektiga kõige olulisemale arenguvajadusele? Kas tekkis muudatusi või probleeme ning kuidas need lahendati projekti eesmärgi saavutamist silmas pidades? Tagantjärele vaadates – kas need konkreetsed projektitegevused olid eesmärgi saavutamiseks kõige otstarbekamad ja mõjusamad? Kas projekti elluviimise ajal suutsite lahendada ka muid arenguvajadusi?) 

	


	V Projekti dokumentatsioon (Kuidas toimub projekti dokumentatsiooni, nii sisutegevustega seonduva kui raamatupidamise, säilitamine - millised kaustad on olemas, millisel viisil on need süstematiseeritud ja kus need asuvad?) 

	


	VI Projekti eesmärgid ja nendele vastavate tulemuste saavutamine (vastavalt taotlusvormis kirjapandule)  

	Saavutatud tulemus 
	Kuidas hindasite?
	Kas tulemus vastab planeeritule?

	
	
	

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Kas ja mil määral saavutasite projektiga seatud ja taotluses kirjapandud põhieesmärgi? (Täitke lõpparuandes)

	

	Kuivõrd on suurenenud teie suutlikkus oma ühingu mõju hinnata ja ka avalikult rohkem nähtavaks teha? (Täitke lõpparuandes)

	

	Mida õppisid ja milles arenesid projektijuht ja meeskonna liikmed projekti käigus isiklikult? (Täitke lõpparuandes)

	


	VII Koostöösuhtest eksperdi/konsultandiga (juhul, kui kaasasite projektitegevustesse väljaspoolt ühingut nõuandja, siis keda ning milline oli teie koostöösuhe ja kuidas hindate selle väärtust arenguhüppe saavutamise kontekstis?)   

	


	VIII Projekti tulemuste ja mõju jätkusuutlikkus  (Kuidas näete projekti tulemuste ja mõju kestmist peale projekti lõppu? Kuidas oma edasiste arenguvajadustega tegelete? Kas ja mil moel levitate projekti raames saadud kogemust, sh ka infomaterjale edasi?) (Täitke lõpparuandes)

	


	IX Statistiliste näitajate muutused (Täitke lõpparuandes)

	Statistilised näitajad
	01.01.15
seisuga
	01.09.16
seisuga
	Hinnang muutumise põhjustele (k.a kuivõrd on muutused tingitud projekti elluviimisest)

	Töölepinguliste töötajate arv 
	
	
	

	Sotsiaalmaksuga maksustatavad väljamaksed  (viimased 12 kuud)
	
	
	

	Liikmete arv 
	
	
	

	Püsivabatahtlike arv 
	
	
	

	Taotleja tulude ja kulude aruanne
	01.01. – 31.12.2014
	01.01.-31.12.2015.a. 

	TULUD
	summa
	osakaal (%)
	summa
	osakaal (%)

	Liikmetelt saadud tasud (sh liikmemaksud)
	
	
	
	

	Saadud toetused (s.h. projekti- ja tegevustoetused)
	
	
	
	

	Saadud annetused
	
	
	
	

	Muud tulud (s.h. müügitulu)
	
	
	
	

	Tulud kokku
	
	
	
	


	XIII Toetuse saaja tagasisideleht (Täitke lõpparuandes)

	KÜSIMUS
	Hinne   1 – 5 

(5 = väga hea)
	Toetuse saaja kommentaarid (positiivne, negatiivne), soovitused KÜSK tegevuse parandamiseks

	1. Hinnang  taotlemise tingimustele ja korrale
	
	

	2. Hinnang   taotlusvormidele
	
	

	3. Hinnang aruandlusele, nõuetele ja vormidele 
	
	

	4. Hinnang KÜSKi ja KÜSKi töötajate tööstiili, suhtlemise ja suhtumise kohta toetuse saajasse.
	
	

	5. Milliste tegevusvõimekuste arendamise vajadust ühingus veel näete? (See aitab meil plaane teha ka edaspidisteks voorudeks)
	X
	

	6. Muud kommentaarid ja soovitused
	X
	


	Aruande kinnitus:

	Allkirjaõigusliku isiku nimi
	Amet
	Allkiri

	
	
	


………………………………………………..

Taotleja allkiri
12
2
……………………………….

Toetuse saaja allkiri (allkirjaõiguslik isik)


