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	Reg-nr
	VÜF-SP14-


(Täidab KÜSK)    



KÜSK Šveitsi Vabaühenduste Fondi 2014.a. vabaühenduste avalike teenuste osutamise / äriplaanide elluviimise projektide toetamise vooru 
TAOTLUSVORM

	Projekti nimi
	

	Projekti tegevuspiirkond
	
	Projekti periood
	01.08.14-31.08.15

	

	Taotleja
	

	Postiaadress ja postiindeks
	
	Reg-kood
	 

	Veebilehekülg
	 
	E-kiri
	 

	Projektijuhi nimi
	
	Tel
	 
	E-kiri
	 

	

	Projekti kohustuslike avaliku võimu partnerite loetelu (kohalik omavalitsus/ ministeerium)
	1.

2.


	Projekti lühikokkuvõte eesti keeles (Kirjeldage lühidalt, ligikaudu 10 real projekti eesmärke, tulemusi, sihtrühmi, peamisi tegevusi. Toetuse korral läheb see tekst projekti tutvustamiseks KÜSK kodulehele.)

	

	Projekti lühikokkuvõte inglise keeles (sh taotleja inglisekeelne nimi)

	


	I Teave taotleja kohta

	Ülevaade taotleja senisest tegevusest (Missioon, eesmärgid, organisatsiooni struktuur, sh liikmeskond, lühidalt senise tegevuse kirjeldus, sh taotleja käesoleval ajal elluviidavad projektid. Kuni 1/2 lk)

	

	Taotleja põhikiri asub veebiaadressil:
	

	Taotleja juhatuse koosseis on avalikustatud veebiaadressil:
	

	Taotleja majandusaasta aruanded on avaldatud veebiaadressil:
	

	Taotleja eetilise tegevuse põhimõtted on avalikustatud veebiaadressil: 
	

	

	Taotleja tulude ja kulude aruanne
	01.01.-31.12.2013.a.

	TULUD
	summa
	osakaal (%)

	Liikmetelt saadud tasud (sh liikmemaksud)
	
	

	Saadud toetused (s.h. projekti- ja tegevustoetused)
	
	

	Saadud annetused
	
	

	Muud tulud (s.h. müügitulu)
	
	

	Tulud kokku
	
	

	KULUD
	

	Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud ning jagatud annetused ja toetused
	

	Mitmesugused tegevuskulud
	

	Tööjõukulud
	

	Põhivara kulum
	

	Kulud kokku
	

	Põhitegevuse tulem
	

	Finantstulud ja –kulud
	

	Aruandeaasta tulem
	

	

	Statistilised näitajad (Palume täiendada loetelu vastavalt sellele, milliseid näitajaid peate ise oluliseks ühenduse võimekusele hinnangu andmisel. Küsime neid andmeid uuesti ning hinnangut nende muutumise põhjustele nii projektiperioodi lõpus kui 2 aasta pärast järelaruandes)

	Töölepinguliste töötajate arv seisuga 01.05.2014
	

	Sotsiaalmaksuga maksustatavad väljamaksed  (viimased 12 kuud)
	

	Liikmete arv seisuga 01.05.2014
	

	Püsivabatahtlike arv seisuga 01.05.2014
	

	...
	

	...
	


	II  Projekti kirjeldus 

	Projekti eesmärgid (Tulevikuseisund, kuhu poole püüdlete tulenevalt taotlusvooru eesmärkidest. Üldeesmärk – mis muutub projekti tulemusena võrreldes tänase olukorraga? Alaeesmärgid – soovitud muutuse loomiseks vajalikud vahetulemused. Kuni 1/3 lk)

	Üldeesmärk:

Alaeesmärgid:

	Sihtrühmad ja kasusaajad (Loetlege ja kirjeldage projekti sihtrühmad ja kasusaajad. Andke neile arvuline väärtus. Kirjeldage, kuidas neid kaasatakse projekti tegevustesse. Kuni 1/2 lk)

	

	Projekti partnerite kirjeldus (Lisaks avaliku võimu partneritele, milliseid vabaühendusi, teenuse pakkujaid, õppeasutusi, eksperte, mentoreid jt projekti elluviimisesse kaasate, millised on nende rollid? Šveitsi partneri olemasolul lisada organisatsiooni nimi ning kirjeldada ka tema rolli.)

	

	Projekti tulemused ja nende hindamine

	Oodatav konkreetne tulemus/

saavutatav muutus 
	Mõõdikud

(Kvalitatiivsed, kvantitatiivsed)
	Kuidas mõõdate?

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	...vajadusel lisage ridu
	
	

	Tegevused projekti eesmärkide ja tulemuste saavutamiseks

	Aeg (kuu täpsusega)
	Tegevus
	Tegevuse sisu kirjeldus 
(mida täpsemalt teete, millisele sihtgrupile ja kus?)
	Tegevuse vajalikkuse põhjendus 
(Kuidas aitab tegevus kaasa projekti eesmärgi saavutamisele?)

	
	 
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	...vajadusel lisage ridu
	 
	 
	 

	Projekti tegevuste väljundid (Koostatud dokumendid, läbiviidud koolitused, osalenute arv jms.)

	

	Projekti teavitamiskava (Kuidas sihtrühmi ja avalikkust projektist ja projekti tegevustest teavitate?)

	 Sihtrühm /avalikkus
	 Teavitusviis ja -kanal 

	 
	 

	 
	 

	...vajadusel lisage ridu
	 

	Projekti elluviimise riskid (Millised riskid võivad mõjutada projekti eesmärkide saavutamist? Kuidas neid ennetada, maandada?)

	Projekti elluviimise riskid
	 Maandamise/ennetamise viis

	
	

	...vajadusel lisage ridu
	


	III Projekti mõju

	Projekti oodatav mõju sihtrühmadele ja kasusaajatele (Kuni 1/2 lk)

	

	Projekti oodatav mõju taotleja tegevusvõimekusele (Kuni 1/2 lk)

	


	IV Projekti  juhtimine

	Projektimeeskond ja projekti juhtimine (Kirjeldage, kuidas toimub projekti juhtimine organisatsioonis, sh tööjaotus, -ülesanded, vastutusalad. Kuni 2/3 lk)

	

	Projektijuhi CV (Esitatakse allolevas lahtris eesti keeles, mitte eraldi dokumendina.)

	


	V Lisateave

	Lisateave projekti sisukuse hindamiseks (nt koolituskavad, sündmuste päevakorrad, ekspertide, koolitajate, mentorite valikute põhjendused, infomaterjalide kontseptsioonid vms) 

	


	VI Kontroll-loend
	Märkige: jah/ei

	Taotleja vastab taotlusvooru tingimustele (vt taotlusvooru tingimused 3. peatükk, alapunkt 7)
	

	Taotleja kodulehel on avalikustatud: põhikiri, juhatuse koosseis, majandusaasta aruanded, eetilise tegevuse põhimõtted.
	

	Projekt vastab taotlusvooru eesmärkidele (vt taotlusvooru tingimused 2. peatükk, alapunkt 3.1)
	

	Taotlusvorm on täielikult ja vormikohaselt täidetud 
	

	Eelarve on esitatud etteantud formaadis ning on vormikohaselt täidetud
	

	Teenuse äriplaan ning finantsplaan on vormikohaselt täidetud ning taotlusele lisatud
	

	Kohustuslike avaliku võimu partnerite allkirjastatud kinnituskirjad on lisatud taotlusele
	

	Projektiga seotud tegevusi ei ole veel alustatud ja kulutusi pole veel tehtud
	


	Taotluse kinnitus

	Allkirjaõigusliku isiku nimi
	Amet
	Allkiri

	
	
	


�  Täidetakse vastavalt KÜSK Šveitsi Vabaühenduste Fondi 2014.a vabaühenduste avalike teenuste osutamise / äriplaanide elluviimise projektide toetamise taotlusvooru tingimustele (avaneb: http://www.kysk.ee/taotlusvoorud-2/sp14)











………………………………………………..

Taotleja allkiri
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……………………………….

Taotleja allkiri (allkirjaõiguslik isik)


